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POLITIKA SPOLECNOSTI
EUROVIA Kamenolomy, a.s.

Vedeni spolecnosti EUROVIA Kamenolomy, a.s., védomo si své vidci role v fizeni integrovaného systému managementu,
pfijalo zavaznou politiku spole¢nosti obsahujici zavazky spolecnosti ke zlepSovani kvality produktl a sluZeb a k aktivnimu
pristupu k ochrané zdravi a Zivotniho prostiedi zaloZeného na prevenci.

Politika spole¢nosti navazuje na Politiku spolec¢nosti EUROVIA CS a dal$i dokumenty mezinarodni skupiny EUROVIA
zaméfené na strategické sméry rozvoje skupiny. Spolec¢nost ma zaveden integrovany systém managementu umoZniujici
realizovat strategické zaméry prostfednictvim stanovenych cild.

Politika spoleCnosti vychazi ze stanoveného rozsahu IMS a je vsouladu se strategickym zaméfenim spolecnosti,
s kontextem podnikatelské Cinnosti, s etickymi zdsadami a se zavedenym Compliance systémem.

Vedeni spole¢nosti i je védomo klicového vyznamu vykonnosti zavedenych procesi pro efektivnost IMS a pro dosahovani
planovanych vysledkd, zejména pro plnéni pozadavk( zainteresovanych stran a pozadavkd pravnich predpisl. Vedeni
spolecnosti se zavazuje monitorovat vykonnost procesd, pfijimat potfebna opatfeni, vyhodnocovat a fesit rizika a pfileZitosti
vztahujici se k internim a externim faktorlim a k pozadavkiim zainteresovanych stran. Vedeni se zavazuje ke zvySovani
vykonnosti IMS, k prosazovani této politiky a ke stanovovani cili v rdmci IMS.

Politika spolecnosti v oblasti kvality

Politika kvality vyjadfuje zavazek vedeni spolecnosti plnit stanovené poZadavky, uplatfiovat systém managementu kvality a
trvale zvySovat jeho efektivnost. K prioritam politiky kvality patfi nasledujici oblasti klicové pro ekonomickou prosperitu
a celkovy rozvoj spolecnosti.

e Zaméfeni na zakaznika

Spole¢nost buduje svoji dlouhodobou perspektivu Gspésnosti na trhu stavebnich vyrobkil prostfednictvim trvalé
spokojenosti zakaznikd. Spolecnost bude nadadle zamérovat svoji pozornost na sméry vyvoje v dopravnim stavitelstvi
i v dalsich stavebnich oborech a vyhodnocovat dosahovanou troveri spokojenosti zakaznik( s realizovanymi zakazkami.
Snahou vedeni spole€nosti je predev§im uspokojovat poZadavky a nova ocekavani zakaznikl i ostatnich
zainteresovanych subjektd a ziskané zkuSenosti vyuZzivat pro predvidani zmén a jejich uplatiiovani. Nasim cilem je dalsi
posilovani pozice spolecnosti zejména na tuzemském trhu tak, aby spole¢nost byla pro zakazniky vzdy stabilnim,
divéryhodnym a uznavanym obchodnim partnerem.

e Kuvalita produkce
Kvalita vyrabénych vyrobkl je zajistovana soustavnym zvySovanim odborné drovné zaméstnanc(, dislednym
dodrZzovanim technologické a pracovni kadzné, pouzivanim modernich stroji a zafizeni, zavddénim progresivnich
technologii a prohlubovanim spolupréce s osvédéenymi dodavateli.

o Ugast zaméstnancii
Neustalym zlepSovanim pracovniho prostredi a socialnich podminek zaméstnancd, uplatriovanim zasad tymové prace,
feSenim pfipominek a navrh(i zaméstnancl jsou vytvareny podminky pro loajalitu, motivaci a odpovédny pfistup
zaméstnanc( ke kvalité vykonavanych Cinnosti. Tento odpovédny pfistup zaméstnanci podporuje vedeni spole¢nosti
rovnéz vzdélavanim a komunikaci se zaméstnanci.

Politika spole¢nosti v oblasti ochrany zivotniho prostredi

Vedeni spolecnosti pfijalo zadvazek sméfujici k minimalizaci negativnich dopadtl vyrobnich Einnosti do jednotlivych slozek
Zivotniho prostredi. Tento zavazek definuje v nasledujicich zasadach.

o Zlepsovani kvality Zivotniho prostiedi, vzdélavani a odpovédnost
Stalé zlepSovani kvality Zivotniho prostiedi a trvale udrZitelny rozvoj jsou nedilnou souéasti fizeni na vSech
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organizacnich drovnich spolecnosti. Veskeré ¢innosti spole¢nosti jsou fizeny s cilem co neja&inngji omezovat negativni
dopady na Zivotni prostfedi. Systematickym vzdélavanim zaméstnancti, zamé&Fenym na Zivotni prosttedi a na rizika jeho
ohroZeni, je posilovdno védomi a odpovédnost kazdého jednotlivce.

Soulad s predpisy na ochranu Zivotniho prostfedi
Spolecnost bude nadale zdokonalovat své pracovni postupy a metody tak, aby vykondvané &innosti byly neustale

vive

ukazatelQ vOci pfedpisovym poZadavkiim v mife dané technickymi a ekonomickymi moznostmi spole&nosti.

Ochrana piirodnich zdrojl - vyuZiti novych technologii

Zaméry v oblasti ochrany pfirodnich zdroji a omezeni jejich erpéni realizuje spole¢nost vyvojem a vyuzivanim
technologii zaméfenych na recyklaci materiald, zhodnocenim odpadti vznikajicich pfi stavebni &innosti a rovné?
sniZzenim spotfeby energie a omezenim emisi se sklenikovym efektem.

Komunikace se zainteresovanymi stranami

Spolecnost posiluje otevieny pfistup a dialog s vefejnosti, zdkazniky i dodavateli, pfijimé podnéty a opravnéné
pfipominky, informuje o opatfenich. V rdmci vnitfni komunikace spole¢nosti je uplatfiovéna zasada otevieného dialogu
zaméstnanc( a vedenf spoleCnosti.

Politika spole¢nosti v oblasti bezpeénosti a ochrany zdravi pf¥i praci

V souladu s cilem stanovenym ve skupiné VINCI dosahnout nulové hodnoty pracovnich trazi ptijalo vedeni spole&nosti
k zajisténi bezpecného a zdravi neohroZujiciho pracovniho prostiedi na vSech pracovistich komplexni systém zasad
a pravidel fungujicich jako nastroje neustalého zlepsovani fizeni a zvySovani celkové vykonnosti v BOZP.

Zvlastni pozornost je zaméfena na kazdodenni zlepSovani bezpecnosti a pracovnich podminek zaméstnancii a partnerii
opirajici se o nasledujici pravidla:

vedeni pfikladem a soustavné metodické plisobeni na védomi odpové&dnosti za bezpeénou praci véech zaméstnanci;
dokonala znalost rizik na kazdém pracovisti a pfi viech &innostech;

odpovédny pfistup kazdého zaméstnance k fadnému pInéni pracovnich povinnosti:

dlisledné dodrzovani postupl bezpeéné prace za vech okolnosti;

nezvySovani rizika ohroZeni Zivota a zdravi svého, ostatnich zaméstnanc a partnerd pfi pracovni &innosti;

pravidelné kontroly a hodnoceni stavu bezpecnosti prace, skoronehod, vysledkii kontrolni &innosti a Gg&innosti
preventivnich opatient;

vyZadovani odpovédného pfistupu k bezpe¢nosti prace u obchodnich partnerd ptisobicich na pracovistich spole&nosti.

Vedeni spoleénosti prohladuje, Ze tuto politiku pIné podporuje a pro jeji realizaci poskytuje potfebné zdroje.
Odpovida za seznameni s politikou, za jeji pochopeni, pfijeti a uplatiiovani véemi zaméstnanci.

V Praze dne 2.1. 2018

hael Junge
Predseda predstavenstva spole¢nosti

Politika spolecnosti EUROVIA Kamenolomy, a.s.



